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RELATÓRIO DE GESTÃO 
EXERCÍCIO - 2022



RELATÓRIO DE GESTÃO DO EXERCÍCIO DE 2022
Relatório de gestão do exercício de 2022, é a prestação de contas

anual apresentada aos órgãos de controle interno e externo, bem

como a sociedade, elaborado em atendimento a Instrução Normativa

(IN-TCU) nº 84/2020 de 22 de abril de 2020 e da Decisão Normativa (DN-

TCU) nº 187/2020 de 9 de setembro de 2020 do Tribunal de Contas da
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TCU) nº 187/2020 de 9 de setembro de 2020 do Tribunal de Contas da

União - TCU, que dispõe sobre as orientações para a elaboração de

conteúdos dos Relatórios de Gestão e de informações suplementares

referentes ao exercício de 2022, bem como sobre a operacionalização

do Sistema de Prestação de Contas.
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Carta do Presidente
Méd. Vet. Fábio Silva de Souza

Este relatório mostra uma visão geral sobre o
Conselho, apresentando os resultados da gestão e demonstrativos
contábeis como execução das atividades relacionadas à apuração
de receitas, ao pagamento de despesas e às respectivas
contabilizações do ano de 2022.

Em 2022, o CRMV-RR teve registrado 312 Médicos
Veterinários e 48 Zootecnistas. Empresas registradas somam
290, entre elas 20 Produtores Rurais, 270 Pessoa Jurídica.

Contamos com 4 (quatro) colaboradores para cumprir a
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Contamos com 4 (quatro) colaboradores para cumprir a
função de órgão regulamentador e fiscalizador, sendo 1 (um)
fiscal qualificado por concurso público para atuar em todo o
estado de Roraima.

A principal função do CRMV/RR é zelar pela integridade e
disciplina profissional em favor do interesse da
sociedade, supervisionando qualitativa, técnica e eticamente o
exercício das profissões da Medicina veterinária e Zootecnia com o
apoio do Conselho Federal de Medicina Veterinária (CFMV).
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1.1 Identificação da Entidade 1.1 Identificação da Entidade 
• Denominação Completa: Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado de Roraima

• Denominação abreviada: CRMV/RR

• Natureza Jurídica: Autarquia Federal

• CNPJ: 14.444.301/0001-19

• Endereço Postal: Rua: Adolfo Brasil, n° 370, Bairro: São Francisco – CEP: 69305-020

77

• Telefone/Celular: 095-98115-4525

• Página da Internet: www.crmvrr.org.br

• Página no Instagram: @crmvrr

• Página no Facebook: crmv.rr

• Endereço Eletrônico: crmvrr@crmvrr.org.br



1.2 –Visão Geral Organizacional e Ambiente Externo1.2 –Visão Geral Organizacional e Ambiente Externo

• O Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado de Roraima foi criado pela Resolução CFMV n° 488, de 12 de
julho de 1986, é um órgão fiscalizador do exercício das profissões dos Médicos Veterinários e Zootecnistas, conforme prevê
as Leis n° 5.517/68 e 5.550/68, é uma autarquia dotada de personalidade jurídica de direito público.

• O CRMV/RR, tem sua sede em Boa Vista-RR, jurisdição em todo território do Estado de Roraima, tem por finalidade
promover a regulamentação e fiscalização profissional, com compromisso e atuação ética, visando o bem estar da
sociedade roraimense.

Nossos canais de comunicação:                 
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www.crmvrr.org.br                      @crmvrr                  crmv.rr

https:// www.crmvrr.org.br/transparencia                        crmvrr.org.br

(95) 98115-4525

crmvrr@crmvrr.org.br
atendimento@crmvrr.org.br
financeiro@crmvrr.org.br
fiscalização@crmvrr.org.br



1.3 Apresentação do Organograma Funcional com Descrição Sucinta das Competências e das Atribuições das áreas.1.3 Apresentação do Organograma Funcional com Descrição Sucinta das Competências e das Atribuições das áreas.
Plenário

O Plenário do CRMV-RR tem sua composição e competências definidas pelo art.4º da Resolução nº
591, de 26 de junho de 1992, do Conselho Federal de Medicina Veterinária (CFMV), é o órgão
Legislativo/Deliberativo da Autarquia. O Plenário é composto por 10 (dez) membros, sendo4 (quatro)
da Diretoria Executiva e 6 Conselheiros Efetivos.

Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva integrada pelo Presidente, Vice-Presidente, Secretário-Geral e Tesoureiro, nos
termos do art. 4º da Resolução nº 591, de 26 de junho de 1992, do Conselho Federal de Medicina
Veterinária (CFMV), é o órgão responsável pela execução das legislações vigentes, competindo-lhe
auxiliar o Presidente na implantação das medidas de ordem administrativa, financeira e social pelo
Plenário ou pelo Presidente, em seus respectivos campos de atuação legal e regimental

Comissão de Tomada de Contas

A Comissão de Tomada de Contas tem como principal função apreciar as contas do CRMV-
RR, verificando a regularidade dos documentos contábeis e financeiros. Participam da CTC 5 (cinco)
membros do plenário, sendo 3 membros efetivos e 2 suplentes.
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Assessorias - Jurídica

Ocupado por um assessor de livre nomeação e exoneração do Presidente, subordinado a Diretoria
Executiva, tem como competência zelar pela uniformidade de entendimento e observância dos
critérios e normas editadas pelo CFMV e/ou pelo Plenário do CRMV-RR, prestar assistência jurídica
ao Plenário, ao Presidente e à Diretoria-Executiva, nos assuntos de interesse do CRMV-RR.

Assessoria de Comunicação

Ocupado por um assessor de livre nomeação e exoneração do Presidente, subordinado a Diretoria
Executiva, tem como competência coordenar, apoiar e avaliar as ações de comunicação social e de
promoção institucional, objetivando difundir e reafirmar o conhecimento e o entendimento da
sociedade sobre o papel e a importância do CRMV-RR, e assessorar o Presidente e a Diretoria-
Executiva em todas as ações que envolvam a comunicação social e a promoção institucional da
autarquia.

Administrativo

Subordinado a Diretoria Executiva, tem como competência as atividades de desenvolvimento de
protocolo, registros dos profissionais médicos veterinários e zootecnistas, registro de empresas de
atividades peculiares à medicina veterinária e a zootecnia, e outras atividades administrativas
essenciais para o bom funcionamento operacional e assessorar as atividades relacionadas com as
áreas administrativas e financeiras e suporte às ações da presidência. O cargo é ocupado por
funcionários do quadro.

Fig.1.3.1A



A responsabilidade do Conselho
Regional de Medicina Veterinária do
Estado de Roraima - CRMV-RR, são com
os profissionais médicos veterinários e
zootecnistas inscritos, os atos do Conselho
se refletem diretamente na Sociedade e na
Saúde Pública por meio do
acompanhamento dos Regulamentos
municipais, estaduais e federais no âmbito
das profissões.

O gerenciamento das rotinas do
Conselho ocorre pela tomada de decisões

GERENCIALGERENCIALFINALÍSTICOFINALÍSTICOAPOIOAPOIO

MISSÃO

GESTÃO 
ADMINISTRATIVA GESTÃO DA 

GOVERNANÇA

GESTÃO DE 
FISCALIZAÇÃO

GESTÃO DE 
REGISTRO

GESTÃO DE 
COMPAS E 

LICITAÇÕES GESTÃO DOS 
RECURSOS 
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Conselho ocorre pela tomada de decisões
da Diretoria Executiva e corpo de
conselheiros (Plenário), que definem a
aplicação dos recursos recebidos de forma
que possam atender as atividades
finalísticas.

As atividades de apoio fornece
informações que possam agregar valores à
tomada de decisão, além de garantir todo o
suporte para o andamento dos trabalhos
do Regional.

GESTÃO DE 
ÉTICA

GESTÃO DE 
COMUNICAÇÃO

RECURSOS 
FINANCEIRO E 

ORÇAMENTÁRIO

VISÃO

ÓRGÃOS E ENTIDADESÓRGÃOS E ENTIDADES

SOCIEDADE – MÉDICOS VETERINÁRIOS - ZOOTECNISTAS
Fig.1.3.2A



Missão – Visão - ValoresMissão – Visão - Valores

• Disciplinar, fiscalizar e fortalecer o exercício 
profissional do Médico Veterinário e do 

Zootecnista.
MISSÃO
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• Ser excelência na prestação de serviços 
promovendo a garantia do exercício ético da 

Medicina Veterinária e da Zootecnia.
VISÃO

• Atuar com elevado padrão ético; Ser leal aos 
objetivos institucionais; Comprometimento; 
Valorizar o ser humano, os animais e o meio 

ambiente; Prestar serviço de excelência; 
Buscar aperfeiçoamento contínuo. 

Transparência; Comunicação.

VALORES
Fig.1.3.3 A



1.5 DIRETORIA1.5 DIRETORIA

José Ricardo Soares da Silva
Médico Veterinário

Presidente CRMV-RR Nº 0100/VP
Graduado pela Universidade Federal Rural do Rio de

Janeiro no ano de 1992;
Pós Graduação:

– Clínica Médica e Cirúrgica em Pequenos Animais pelo
Instituto Qualittas;
– Ortopedia e Neurologia – ANCLIVEPA -SP

Proprietário e Responsável Técnico do Hospital
Veterinário HPet.

José Kleber Oliveira de Farias
Médico Veterinário

Vice-Presidente CRMV-RR Nº 0111/VP
Formado pela Universidade Federal Rural de Pernambuco – UFRPE; Pós-

Graduado em Ciência e Tecnologia de Alimentos pela Universidade Federal de
Roraima (UFRR), Pós-Graduado em Defesa Sanitária Animal pela Universidade
Federal de Lavras (UFLA) e Pós-Graduando em Clínica Médica Cirúrgica. Na
Secretaria de Agricultura, Pecuária e Abastecimento (SEAPA) exerceu a chefia da
Divisão de Inspeção de Produtos de Origem Animal e Vegetal; Foi Diretor do
Departamento de Defesa Agropecuária da SEAPA; Atuou como Coordenador do
Monitoramento e Controle da Agência de Defesa Agropecuária do Estado de Roraima
(ADERR); Foi Diretor do Departamento de Defesa Animal da ADERR; Atualmente é
Inspetor Sanitário da ADERR; Acumula 22 anos de exercício da Medicina Veterinária
na área de Clínica Médica e Cirúrgica em Boa Vista – Roraima. Já exerceu como

• Triênio 2019-2022
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na área de Clínica Médica e Cirúrgica em Boa Vista – Roraima. Já exerceu como
Conselheiro Efetivo do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado de
Roraima (CRMV-RR); Atualmente é Vice-Presidente do CRMV-RR.

Yeda Suely de Souza Rodrigues
Médica Veterinária

Secretária-Geral CRMV-RR Nº0121/VP
Graduada em Medicina Veterinária; Pós-Graduada com

Especialização em Clínica Médica de Pequenos Animais e
Ciência e Tecnologia de Alimentos; Atuou como Chefe de
Inspeção de Produtos de Origem Animal e Vegetal da Secretaria
de Agricultura, Pecuária e Abastecimento (SEAPA); Contribuiu na
Lei de Criação da Agência de Defesa Agropecuária do Estado de
Roraima (ADERR); Assumiu a Gerência de Inspeção de Produtos
de Origem Animal, onde auxiliou na confecção da Primeira Lei Nº
870/2012 de Produtos Artesanais do Estado de Roraima; Ajudou
a reformular a Lei que está vigente Nº 841/2012 de Inspeção de
Produtos de Origem Animal; Assumiu o Núcleo de Epidemiologia
Animal da ADERR; Atualmente desempenha suas atividades no
Laboratório de Sanidade Animal da ADERR; é Secretária-Geral
do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado de
Roraima (CRMV-RR).

Jalison Lopes
Zootecnista

Tesoureiro CRMV-RR Nº 0048/ZP
Graduado em Zootecnia pela UFLA, com Mestrado e Doutorado em

Zootecnia na mesma Instituição, na área de Concentração em Forragicultura e
pastagens. MBA em Gestão do Agronegócio pela UFPR. Experiência em Produção
de Ruminantes em Ênfase em Produção de Bovino a Pasto, Valor Nutritivo de
Plantas Forrageiras, Conservação de Forragens e Gestão de Empreendimentos
Pecuários. Professor Associado e Chefe do Departamento de Zootecnia da UFRR.
Líder de Grupo de Pesquisa de Estudos com Ruminantes na Savana Amazônica.
Gerente Geral da GAIA-UFRR. Orientador do NETAB. Tutor do Programa de
Educação Tutorial da UFRR. Membro da Câmara Técnica de Zootecnia do CFMV e
Tesoureiro do CRMV-RR.



1.5 DIRETORIA1.5 DIRETORIA

Fábio Silva de Souza
Médico Veterinário

Presidente CRMV-RR Nº 0285/VP
Graduado em Medicina Veterinária pela Universidade

Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), mestre e doutor
em Ciências também pela UFRRJ e com Pós-Doutorado
pela FAPERJ. Graduado em Pedagogia pela Faculdade
UNIBF, Pós-graduado em Perícia Criminal e Criminalística e
com MBA Executivo em Gestão de Clínicas e Consultórios
Veterinários e MBA em Gestão Inovação e Negócios de
Instituições de Ensino. É revisor, consultor de diferentes
periódicos e autor de capítulo de livros e artigos científicos.
Atua como Fiscal Agropecuário pela Agência de Defesa

Diego da Costa Souza
Médico Veterinário

Vice-Presidente CRMV-RR Nº 0183/VP
Formado em Medicina Veterinária pela Universidade Nilton Lins

(Manaus – AM) no ano de 2010. Atuou como clínico de pequenos, Oficial
Veterinário no exército brasileiro e atualmente é servidor de carreira da
Agência de Defesa Agropecuária de Roraima (ADERR) onde atua na área de
inspeção de produtos de origem animal.

• Triênio 2022/2025
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Atua como Fiscal Agropecuário pela Agência de Defesa
Agropecuária de Roraima (ADERR) e Presidente do CRMV-
RR.

Erika Carla Ribeiro Aragão
Médica Veterinária

Secretária-Geral CRMV-RR Nº0357/VP
Formada em Biologia pela UFAM e em Medicina

Veterinária pela UFRR, pós graduada em Clínica Médica e
Cirurgia de Cães e Gatos pela Faculdade Qualittas, atua há 24
anos como professora e atualmente está como Coordenadora do
curso de Medicina Veterinária da UNIVERSIDADE ESTÁCIO DA
AMAZÔNIA em Roraima.

Maíra Barros Escobar
Médica Veterinária

Tesoureira CRMV-RR Nº 00340/VP
Formada em Design Gráfico (Estácio Atual do Amazonas, 2012) e

Medicina Veterinária (UFRR, 2019). Especializada em Manejo e Conservação
de Animais Silvestres e Exóticos (Unyleya, 2022) e cursando pós-graduação
em Neurociências e Educação (IESLA). Atua na área de pequenos animais e
é Agente Local de Inovação Rural pelo SEBRAE-RR.



1.6 Conselheiros1.6 Conselheiros
• Triênio 2019-2022

Efetivos Suplentes
Sérgio Alberto Nascimento Melo

Médico Veterinário
CRMV-RR Nº 0062/VP

Emílio Bernardon Neto
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0148/VP

Jouse Moreira Sanches

Caio Fernandes Silva
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0317/VP

Camila Oliveira Silveira
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0275/VP

Gelb Platão Pereira Lima
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Jouse Moreira Sanches
Zootecnista

CRMV-RR Nº 0046/ZP

Lucas Araújo Lima
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0325/VP

Priscila Maia Pinheiro
Zootecnista

CRMV-RR Nº 0064/ZP

Thiago Pimentel Correa
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0200/VP

Gelb Platão Pereira Lima
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0085/VP

Hayla Isabely Nakauth dos Santos
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0287/VP

Lidiane Reis Carneiro
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0223/VP

Célio Macedo da Fonseca
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0004/VP



1.6 Conselheiros1.6 Conselheiros
• Triênio 2022-2025

Efetivos Suplentes
Raquel Silva Lisbôa

Médica Veterinária
CRMV-RR Nº 0246/VP

Caio Fábio Nunes Lemos
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0408/VP

Marcelo Faustino Viana Júnior

André Ivan Minatel Ramos da Silva
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0396/VP

Yarima Garcia de Andrade
Médica Veterinária

CRMV-RR Nº 0254/VP

Gelb Platão Pereira Lima
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Marcelo Faustino Viana Júnior
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0402/VP

Dalila Bortolini de Oliveira
Médica Veterinária

CRMV-RR Nº 0401/VP

Júlio César Gomes Souza 
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0372/VP

Thyago Vinnicius Rodrigues Monteiro
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0420/VP

Gelb Platão Pereira Lima
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0085/VP

Raiane Gales Macedo
Médica Veterinária

CRMV-RR Nº 0284/VP

Márcia Oliveira dos Santos Salgado
Médica Veterinária

CRMV-RR Nº 0397/VP

Francisco Edson Gomes
Médico Veterinário

CRMV-RR Nº 0177/VP



2. PLANEJAMENTO  ESTRATÉGICO EXERCÍCIO DE 20222. PLANEJAMENTO  ESTRATÉGICO EXERCÍCIO DE 2022
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2. PLANEJAMENTO  ESTRATÉGICO EXERCÍCIO DE 
2022
2. PLANEJAMENTO  ESTRATÉGICO EXERCÍCIO DE 
2022

2.1 Programa de Educação Continuada

• Manter e aumentar o projeto de
educação continuada, buscando
parcerias do sistema CFMV/CRMV’s e
de outras entidades públicas e privadas;

• Realizar Seminários de RT
básico, avançado e específico;

2.2 Fiscalização do exercício profissional

• Combater o charlatanismo, denunciando a justiça os
fatos comprovados

• Reforçar a fiscalização e a orientação dos profissionais
atuantes na jurisdição do CRMV-RR e notificar aqueles
ainda não registrados e/ou recém-
estabelecidos, inclusive pessoas jurídicas;
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básico, avançado e específico;
• Noticiar junto aos profissionais o Código

de Ética do Médico Veterinário e do
Zootecnista e Resoluções do CFMV.;

• Realizar cursos e palestras inerentes às
áreas de medicina veterinária e
zootecnia;

• Apoiar realização de eventos técnicos
científicos no Estado de Roraima.

estabelecidos, inclusive pessoas jurídicas;
• Orientar e fiscalizar as atividades de RT’s junto às

empresas;
• Cadastro e fiscalização de todos os estabelecimentos

veterinários como consultórios e clínicas;
• Instaurar processos éticos profissionais contra maus

profissionais e aplicar as penalidades previstas em lei;
• Pleitear através de convênio com o CFMV a aquisição

de um veículo para apoio administrativo e atender a
fiscalização.



2. PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO EXERCÍCIO 20222. PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO EXERCÍCIO 2022

• Fazer divulgação ampla das áreas de atuação do
Médico Veterinário e do Zootecnista junto à
população, autoridades e organizações em geral;

• Apoiar e incentivar as comemorações dos dias do

2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico 
Veterinário e do Zootecnista e valorização 

profissional

2.4 Melhoria contábil e financeira

• Buscar negociação para liquidação
mais ágil dos créditos inscritos na
Dívida Ativa da União e executados
pela Assessoria Jurídica do CRMV-
RR;
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Médico Veterinário e do Zootecnista, em parceria com
Órgãos Públicos, Empresas (locais e nacionais) e
Entidades ligadas ao setor;

• Estreitar relacionamentos com os outros conselhos
profissionais, buscando a troca de experiência e a
valorização profissional;

RR;
• Agilizar a execução fiscal de todos os

inadimplentes com esta
autarquia, não quitados em
negociação extrajudicial;

• Manter a eficiência orçamentária e
financeira do CRMV-RR.



2. PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO EXERCÍCIO 20222. PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO EXERCÍCIO 2022

• Realizar capacitação do corpo funcional
deste CRMV-RR;

• Viabilizar o reajuste salarial do pessoal
efetivo, cargos

2.5 Organização administrativa 2.6 Representação em eventos

• Participar ativamente da Câmara
Nacional de Presidentes dos
CRMV’s, na defesa dos interesses
regionais e nacionais, em prol do
fortalecimento das classes de Médico
Veterinário e Zootecnistas;
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efetivo, cargos
comissionados, gratificações e diárias;

• Implantar os Procedimentos Operacionais
Padrão – POP elaborado pelo Sistema
CFMV/CRMV’s, por meio de realização de
oficinas.

Veterinário e Zootecnistas;

• Buscar meios e estimular a
participação de representantes locais
em eventos nacionais, que possam
multiplicar conhecimentos junto à
classe.
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3. Demonstração e contextualização dos resultados alcançados no exercício de 20223. Demonstração e contextualização dos resultados alcançados no exercício de 2022

• 3.2.1. No Programa de educação continuada
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3. Demonstração e contextualização dos resultados alcançados no exercício de 20223. Demonstração e contextualização dos resultados alcançados no exercício de 2022

• 3.2.1. No Programa de educação continuada
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3. Demonstração e contextualização dos resultados alcançados no exercício de 20223. Demonstração e contextualização dos resultados alcançados no exercício de 2022

• 3.2.1Programa de educação continuada
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3. Demonstração e contextualização dos resultados alcançados no exercício de 20223. Demonstração e contextualização dos resultados alcançados no exercício de 2022

• 3.2.1 Programa de educação continuada

2525



3.2.2 FISCALIZAÇÃO EXERCÍCIO DE 2022 (anexos)3.2.2 FISCALIZAÇÃO EXERCÍCIO DE 2022 (anexos)
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3. Fiscalização do exercício profissional3. Fiscalização do exercício profissional

Relatório sucinto das atividades de 
Fiscalização realizados no ano de 

2022

⮚ 58 Autos de infração
⮚ 27 Termos de Fiscalização.
⮚ 29 Termos de Constatação

⮚ 58 Autos de infração
⮚ 27 Termos de Fiscalização.
⮚ 29 Termos de Constatação
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Agente de Fiscalização do CRMV-RR
Nilton Cesar Gomes Barbosa



3.2.2 Fiscalização do exercício profissional3.2.2 Fiscalização do exercício profissional
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3.2.2 Fiscalização do exercício profissional3.2.2 Fiscalização do exercício profissional
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3.2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico Veterinário e do Zootecnista e valorização profissional3.2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico Veterinário e do Zootecnista e valorização profissional
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3.2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico Veterinário e do Zootecnista e valorização profissional3.2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico Veterinário e do Zootecnista e valorização profissional
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3.2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico Veterinário e do Zootecnista e valorização profissional3.2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico Veterinário e do Zootecnista e valorização profissional
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3.2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico Veterinário e do Zootecnista e valorização profissional3.2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico Veterinário e do Zootecnista e valorização profissional
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3.2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico Veterinário e do Zootecnista e valorização profissional3.2.3 Divulgação das áreas de atividade do Médico Veterinário e do Zootecnista e valorização profissional
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3.2.5. ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA EXERCÍCIO DE 
2022
3.2.5. ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA EXERCÍCIO DE 

2022
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3. 2.5 Organização administrativa3. 2.5 Organização administrativa
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3.2.5 Organização administrativa3.2.5 Organização administrativa
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3.2.5 Organização administrativa3.2.5 Organização administrativa
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3.2.6 REPRESENTAÇÃO EM EVENTOS EXERCÍCIO DE 20223.2.6 REPRESENTAÇÃO EM EVENTOS EXERCÍCIO DE 2022
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3.2.6 REPRESENTAÇÃO EM EVENTOS EXERCÍCIO DE 2022
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3.2.6 REPRESENTAÇÃO EM EVENTOS EXERCÍCIO DE 2022
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3.2.6 REPRESENTAÇÃO EM EVENTOS EXERCÍCIO DE 2022
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3.2.6 REPRESENTAÇÃO EM EVENTOS EXERCÍCIO DE 2022
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Resultados e Desempenhos da GestãoResultados e Desempenhos da Gestão
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O Orçamento do Conselho Regional de Medicina Veterinária do Estado de
Roraima - CRMV é um planejamento que indica quanto e onde gastar o
dinheiro arrecada pela Regional no período de um ano, com base na
estimativa do valor total arrecadado pela cobrança de anuidades pessoa
físicas e jurídicas inscritas no Conselho.

4.2.1–INFORMAÇÕES SOBRE A REALIZAÇÃO DA RECEITA E DESPESA

Demonstrações das Receitas:

A origem das receitas arrecadadas pelo Conselho Regional de Medicina
Veterinária do Estado de Roraima - CRMV estão nas anuidades pessoa
físicas e jurídicas, taxas na emissão de certidões e carteiras, anotações de
responsabilidade técnicas e multas, bem como dos rendimentos de
aplicações financeiras, mais as provenientes de alienação de
bens, estimada para o Exercício de 2022 em R$ 1.272.307,00 consolidando-
se numa realização da R$ 459.134,17 - principalmente composto pelas

4.1–Gestão Orçamentária e Financeira
Série1

TAXA PELA 
PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS
53.462,65

12%

Série1
RECEITAS 

FINANCEIRAS 
34.826,99

7%

Série1
OUTRAS 

RECEITAS 
CORRENTES 

20,80%

COMPOSIÇÃO DAS RECEITAS -
ARRECADADAS 2022
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se numa realização da R$ 459.134,17 - principalmente composto pelas
receitas arrecadas das contribuições Pessoas Físicas e
Jurídicas, representando numa redução na arrecadação em 33,48%, se
comparados com a arrecadação de 2021 que foi de R$ 690.215,39.

Demonstração e análise do desempenho da entidade na execução
orçamentária e financeira, conforme demonstrados no parágrafo seguinte:

No tocante as despesas, a otimização dos recursos, aplicadas a execução
do exercício de 2022, ainda considerou a situação pós
calamidade, decretada pela União em 2020, pois, fez-se necessário
continuar com o foco nos gastos frente a sua arrecadação de receitas para
lastrear manutenção dos serviços da Regional, considerados essenciais da
função fiscalizadora reservada ao Conselho. As Despesas Fixadas para o
exercício de 2022 foram de R$ 1.272.307,00 e executadas em R$
525.220,80 (Empenhado), representando 41,28% do planejado.

Série1
CONTR. DE 

INTERESSE DAS 
CATEG. 

PROFISSIONAIS
370.823,73

81%

TAXA PELA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 53.462,65

CONTR. DE INTERESSE DAS CATEG.PROFISSIONAIS 370.823,73

RECEITAS FINANCEIRAS 34.826,99

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 20,80



Gráfico 4.1.1 – Evolução da Execução das Receitas e Despesas
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Gráfico 4.2.1F – Evolução da Execução das Receitas e Despesas



4.1.2 - DEMONSTRAÇÃO E ANÁLISE DE INDICADORES INSTITUCIONAIS PARA MEDIR O
DESEMPENHO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO DE 2022

O CRMV-RR não utiliza indicadores institucionais para medir o desempenho orçamentário e financeiro, apenas as análises das execuções, conforme segue:

A EFICIÊNCIA ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA de 2022 pode ser aferida comparando o total das Receitas realizadas em R$ 459.134,17 (Quatrocentos e

cinquenta e nove mil cento e trinta e quatro reais e dezessete centavos), representando 36,08% do planejado que importava em R$ 1.272.307,00 (Um milhão

duzentos e setenta e dois mil trezentos e sete reais), deixando de ser realizado 63,91%. Já o custeio, personificado nas Despesas empenhadas em

2022, importou em R$ 525.220,80 (Quinhentos e vinte e cinco mil duzentos e vinte reais e oitenta centavos), representando em termos percentuais em

41,28% de um orçameno atualizado em R$ 1.272.307,00 (Um milhão duzentos e setenta e dois mil trezentos e sete reais), deixando de ser realizada
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41,28% de um orçameno atualizado em R$ 1.272.307,00 (Um milhão duzentos e setenta e dois mil trezentos e sete reais), deixando de ser realizada

58,72%.

Cabe destacar, que em virtudes do cenário de recomposição dos gastos e a necessidade de melhorar a eficiência das ações desenvolvidas, ficaram alguns

programas para serem realizadas em novo prazo oportuno, como é o caso das adequações no imóvel da Sede, aquisições de mobiliários, veículo e

equipamentos necessários a realização da Missão do Conselho.



4.1.3 - ATENDIMENTO DE DEMANDAS DE ÓRGÃOS DE CONTROLE

Em 2022, o Conselho Regional de Medicina Veterinária não recebeu nenhuma equipe in loco de
controle e às eventuais que ocorrer, o Conselho demonstrará que a cada gestão fortifica os meios
de controle, transparência e melhorias da Gestão Administrativa, frente as diversas normativas

4848

de controle, transparência e melhorias da Gestão Administrativa, frente as diversas normativas
inerentes aos órgãos públicos, a fim de multiplicar os mecanismos de transparência para com o
cidadão.



Melhoria contábil e financeira
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• Responsável: DIONES CORDEIRO DA SILVA

• Registro Profissional: 00410/O-9  - CRC/RR

• Entidade: CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINÁRIA DO ESTADO DE RORAIMA

• Data Inicial do Período de Atuação: 01/01/2022

• Data final do Período de Atuação: 31/12/2022

5.1 Informações sobre o Responsável pelas Demonstrações Contábeis

5.2–Informações e avaliações sobre os fatos contábeis e financeiros 
mais relevantes e impactantes no resultado
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mais relevantes e impactantes no resultado
• Informações sobre a adoção de critérios e procedimentos estabelecidos pelas Normas Brasileiras de

Contabilidade Aplicada ao Setor Público NBCT 16.9 e NBCT 16.10, publicadas pelas Resoluções
CFC nº 1.136/2008 e 1.137/2008, respectivamente, ou norma especifica equivalente, para tratamento
contábil da depreciação, da amortização e da exaustão de itens do patrimônio e avaliação e
mensuração de ativos e passivos da entidade,



5.3 –Demonstrações Contábeis
• Demonstrações Contábeis exigida pela Lei 4.320/64 e pela NBC 16.6 aprovada pela Resolução CFC nº

1.133/2008:

-“Art. 101. Os resultados gerais do exercício serão demonstrados no Balanço Orçamentário, no Balanço
Financeiro, no Balanço Patrimonial, na Demonstração das Variações Patrimoniais, (...).”

- Demonstração do Resultado Econômico (Excluída pela Resolução CFC n.º 1.437/13);

- Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido (Incluída pela Resolução CFC n.º 1.437/13, é
obrigatória apenas para as empresas Estatais dependentes e para os entes que as incorporarem no
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obrigatória apenas para as empresas Estatais dependentes e para os entes que as incorporarem no
processo de consolidação das contas;

- Notas Explicativas.

• O Tribunal de Contas da União (TCU) aprovou, na sessão plenária de 22 de abril de 2020, a Instrução
Normativa-TCU 84, de 22/4/2020, e a DN-TCU nº 187/2020 que continua a regulamentar as prestações
de contas anuais da administração pública federal a partir do exercício de 2020.



5.3.1–Balanço Orçamentário – Anexos (Restos a Pagar)
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5.3.2–Balanço Patrimonial 2022
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5.4.1 – CONSIDERAÇÕES A CERCA DAS PEÇAS CONTÁBEIS
As peças contábeis apresentadas de forma resumidas anteriormente, estão de
acordo com os preceitos legais, tendo sido ano após ano seus cálculos
revisados a fim de refletirem a real situação patrimonial da Regional em
determinado momento, bem como informamos que a Demonstração das
Variações Patrimoniais foi nesse momento o que mais foi revisado e que sofreu
ajustes pontuais, sem prejuízo aos demais dados registrados.

5.4.1.1 – Moeda funcional
As demonstrações são apresentadas em reais (R$) que é a moeda nacional.

5.4.1.2- Receitas e Despesas
As receitas realizadas no exercício foram geradas pelas seguintes fontes:
Taxa pela prestação de serviços; Contribuições de interesse das categorias
profissionais; Receitas financeiras e Outras receitas correntes.

5.4.1.4 - Material de Consumo/Almoxarifado
As despesas com material de consumo são registradas como de consumo
imediato, não ficando registro na conta “almoxarifado”. No entanto a adestração
deste Conselho possui o controle de suas aquisições de materiais para consumo
imediato, o qual não é atrelado ao registro contábil pelo fato de não haver registros
de aquisições que gerassem estoque no período.

5.4.1.5 - Imobilizado
Os itens do imobilizado são reconhecidos pelo custo histórico de aquisição, e até
esse exercício de 2022, procedeu-se com a depreciação tradicional, mas há
necessidade de a Regional instituir a Comissão Permanente de Inventariante para
aplicar os percentuais de depreciações no Imobilizado: Eq. de Proc. de dados/Máq. e
Apar de Escrit./Veículos - vida útil 5 anos - Vr. Residual 10%, e depreciação mensal
1,6667%.

5.4–NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DO 
EXERCÍCIO DE 2022  - CRMV-RR
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profissionais; Receitas financeiras e Outras receitas correntes.
A fim de cumprir o que estabelece nas normativas do Conselho Federal de
Medicina Veterinária - CFMV, no tocante as Receitas, este Regional cumpriu
com a seguinte proporcionalidade: 75% para o CRMV/RR, e 25% para o
CFMV.

As contribuições aplicadas aos profissionais e as entidades estão amparadas
no Código Tributário Nacional – CTN, onde as receitas são contribuições de
interesse da categoria profissional de Veterinários e Zootecnistas, ou seja:
“Espécie de contribuição que se caracteriza por atender a determinadas
categorias profissionais ou econômicas, vinculando sua arrecadação às
entidades que as instituíram. Não transitam pelo Orçamento da União.” (grifo
nosso). Já as despesas foram registradas pelo regime de competência.

5.4.1.3 - Disponível
Caixa e equivalente são representados por depósitos bancários e aplicações
financeiras de liquidez imediata com resgate automático.

1,6667%.
Por fim, o Mobilário em Geral e Outr. Tipos de Bens Móv., vida útil 10 anos, Vr.
Residual 10%, e depreciação mensal 0,8333%, que devem ser aplicados aos Bens
Móveis, que finalizaram 31/12/2022 da seguinte forma:



5.4.2 – BALANÇO PATRIMONIAL
Ativo – Em 31/12/2022, o Ativo Circulante importou num montante de R$
447.826,48 inferior ao apresentado em 2021 que foi de R$ 513.598,34 os quais
mesmos assim se espera que resultem para a entidade benefícios econômicos
futuros ou potencial de serviços. Já o Não-Circulante 2022 representou R$
604.778,61 inferior ao de 2021 que foi de R$ 638.117,21 representando que a
Regional realizou depreciação de bens do seu imobilizado.

Passivo e Patrimônio Líquido – o Passivo Circulante importou em 2022 no
montante de R$ 40.246,85 menor do que em 2021 que foi de R$ 74.634,09
apresentando um nível de endividamento a curto prazo equilibrado. Já o
Resultado apresentado no Balanço Patrimonial foi um Superávit Financeiro
de R$ 996.615,24.

5.4.4 – BALANÇO FINANCEIRO
Consubstanciada nas definições do Balanço Financeiro, o resultado do exercício de
2022 pode ser evidenciado através dos indicadores dos Ingressos denominados
Orçamentários de R$ 459.134,17 de essência das Receitas de Contribuições de
interesse das Categorias Profissionais, o restante das Receitas de Taxas e
Emolumentos, Receitas Financeiras e Outras Receitas Correntes.

Já da análise dos Dispêndios financeiros no exercício de 2022, destacam-se R$
525.220,80 referente a Despesa Orçamentária, bem como na mesma importância as
Despesa Extra-Orçamentário como os Restos a Pagar (Pagos) em R$ 21.206,89 e os
Saldos p/o Exercício Seguinte representando um montante em Saldo em Espécie para
o Exercício Seguinte de R$ 278.670,33.

5.4–NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DO 
EXERCÍCIO DE 2022  - CRMV-RR
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5.4.3 – BALANÇO ORÇAMENTÁRIO
A partir da visualização da síntese do resultado orçamentário, podemos
destacar que as Receitas Orçamentárias Realizadas foram inferior a previsão
Inicial e Atualizada de R$ 1.272.307,00 e a Realizada até 31/12/2022 findou
em R$ 525.220,80, As Despesas Empenhadas em relação a Dotação
Orçamentárias Atualizadas representou em R$ 525.220,80, uma economia de
R$ 747.086,20 que deixou de ser executado, havendo de se considerar que
não houve tempo hábil para execução de algumas ações, como a manutenção
predial, no que se refere a providências licitatórias.

Das transformações orçamentárias de 2022, o resultado orçamentário
representou num déficit de execução em torno de R$ 66.086,63 dentro da
expectativa quando consideramos a entrada de receitas inerentes de ações
que demandavam Transferências para sua realização, como os recursos da
manutenção predial.

o Exercício Seguinte de R$ 278.670,33.

5.4.5 – DEMONSTRATIVO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS
As variações Patrimoniais Aumentativas de 2022, mesmo com as instabilidades
econômicas e financeiras no ano de análise, mantiveram-se num patamar
estável, onde as Variações Aumentativas variaram de R$ 657.670,60 em 2021 para
R$ 478.743,18 em 2022, evidenciando um resultado menor.

Já as Variações Patrimoniais Diminutivas passaram de R$ 438.826,29 em 2021 para
R$ 543.466,40 em 2022.

O Resultado Patrimonial de 2022 representou um Déficit de R$ 64.723,22, contrapondo
o superávit de R$ 218.844,31 em 2021.



5.4.6 – DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA
Da análise do Fluxo de Caixa Liquido das Atividades das Operações de 2022, apresentou um resultado negativo de R$ 65.771,86 se comparado com o resultado positivo apresentado de 2021 em R$
49.569,67 evidenciando que a arrecadação do período não foi suficiente para cobrir os custeios. Já no Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento e o Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de
Financiamento em 2022 não apresentaram realizações, findando o exercício em com R$ 0,00 de ingressos e desenbolsos. Por fim, o Caixa e Equivalente de Caixa Final de 2022 foi de R$ 278.670,33
menor do que o recebido inicialmente que veio do exercício de 2021, que deixou um saldo de R$ 344.442,19 evidenciando que a Regional lançou mão de saldos para complementar o custeio de 2022.

5.4.7 - Considerações Finais
Por fim, registrar as melhorias e evoluções que o sistema contábil homologado para utilização na Regional vem passando, para cada vez mais refletir a legislação que norteia o sistema contábil
vigente e garantir a consistência e materialidade dos registros dos atos e fatos contábeis, evidenciando situação patrimonial em 31 de dezembro de 2022.

É o relatório.

Boa Vista-RR, 31 de dezembro de 2022.

5.4–NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS DO 
EXERCÍCIO DE 2022  - CRMV-RR
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Méd. Vet. Fábio Silva de Souza 
Presidente 

CRMV-RR nº 0285-VP 
054.193.807-06

Méd. Vet. Maíra Barros Escobar 
Tesoureira

CRMV-RR nº 0340-VP 
882.410.842-34

Diones Cordeiro da Silva
Contador

CRC-RR nº 000410/O-9
CPF: 382.148.142-00



57

RELATÓRIO DE GESTÃO 
EXERCÍCIO - 2022


